
รายงานผลการดําเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
อําเภอนิคมคำสร้อย จังหวัดมุกดาหาร 

ลำดับ เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการ 
ในการบริหาร 

จัดการความเสี่ยง 

ผลการดําเนินการ รายละเอียดการ
ดําเนินการ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ ไม่สามารถ 

ดําเนินการได ้
 

ดําเนินการ 
แล้วเสร็จ 

1 กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไป 
ตามระเบียบ 

ปานกลาง 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม 
และติดตามการปฏิบัติงาน 
อย่างใกล้ชิดและกำชับเจ้าหน้าที่ 
ให้ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง 
เคร่งครัด 
2.จัดทําเผยแพร่แผนปฏิบัติการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 
3.รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
เสนอผู้บริหาร 
4.มีข้ันตอนเสนอการเห็นชอบ 
ผ่านสายงานตามลําดับ และมีการ 
กําหนดอํานาจอนุมัติตามวงเงิน          
ที่เหมาะสม 

  1.สรุปผลการการจัดซื้อ
จัดจ้างเสนอผู้บริหาร        
ทุกเดือน 
2.จัดทําทะเบียนคุมการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

ทุก ๆ สิ้นเดือน 

 
 
 
 



ลำดับ เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการ 
ในการบริหาร 

จัดการความเสี่ยง 

ผลการดําเนินการ รายละเอียดการ
ดําเนินการ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ ไม่สามารถ 

ดําเนินการได ้
 

ดําเนินการ 
แล้วเสร็จ 

2 การใช้อํานาจตามกฎหมาย/ 
การให้บริการตามภารกิจ 

ปานกลาง 1.จัดทําประกาศมาตรการ  
ป้องกันการเรียกรับสินบน 
2.เจ้าหน้าที่จัดทํารายงานผล  
ในการจัดทําโครงการ 
3.ผู้บริหารติดตามผลการดําเนิน 
โครงการอย่างต่อเนื่อง 
4.เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายในการปฏิบัติงานให้กับ 
บุคลากรและเจ้าหน้าที่ 
5.หากมีสถานการณ์การ 
ให้ของขวัญควรปฏิเสธ 
การรับของขวัญ ของกํานัล             
โดยอธิบายว่าเป็นการขัดต่อ
กฎหมายนโยบายของรัฐ 

  1.จัดทําประกาศ 
มาตรการป้องกันการ
เรียกรับสินบน 
2.จัดทํารายการการรับ 
ของขวัญและของกํานัล
ตามนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ 

9 มกราคม 
2566 

 
 
 
 
 
 



ลำดับ เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต ระดับ 
ความ 
เสี่ยง 

มาตรการ 
ในการบริหาร 

จัดการความเสี่ยง 

ผลการดําเนินการ รายละเอียดการ
ดําเนินการ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ ไม่สามารถ 

ดําเนินการได ้
 

ดําเนินการ 
แล้วเสร็จ 

3 การเบิกจ่ายงบประมาณ 
ที่ไม่ถูกต้องตามระเบียบ 

ปานกลาง 1.ควบคุม กํากับ ดูแลให้ 
ข้าราชการ และบุคลากร 
ปฏิบัติตามระเบียบการ 
เบิกจ่ายการเงินและการ 
คลังย่างเคร่งครัด 
2.ควบคุม กํากับ ดูแล 
ข้าราชการ และบุคลากร 
ให้ปฏิบัติตามประกาศ 
หลักเกณฑ์การปฏิบัติ 
เกี่ยวกับข้อร้องเรียนการ 
ละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ 
และการประพฤติมิชอบ 
อย่างเคร่งครัด 

  1.จัดทําสรุปปัญหาจาก
การตรวจเอกสารการ
เบิกจ่ายและจัดทํา
เอกสารตัวอย่าง 
เช่น เอกสารการจัด
ประชุมอบรมที่มักเกิด 
ข้อผิดพลาดบ่อยครั้ง 
2.จัดทําทะเบียนคุมการ 
เบิกจ่ายงบประมาณ 
3.มีเอกสารการเงิน 
เอกสาร การเบิกจ่าย            
ที่เป็นปัจจุบัน 

ทุก ๆ สิ้นเดือน 

 
 


